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Apreés les élections municipales qui viennent de se dérouler, celle de la Présidentielle 2027 ne va pas tarder a mettre le pays en ébullition,
méme si, dans I'immédiat, la préoccupation premiére des compatriotes reste celle du pouvoir d’achat durement affecté par les
conséquences des conflits qui ne cessent de perdurer, voire de se développer ! Dans ce contexte, la CFR s’inquiéte de ces répercussions
sur les adhérents de ses mandants et met tout en ceuvre, notamment en matiére de communication, pour montrer que ces derniers
occupent une place essentielle dans le bon fonctionnement de notre société et qu’il doit en étre tenu compte. Le Président, Pierre Erbs

Réunion du Bureau du 13 avril 2026

Actualité : Un tout récent sondage IFOP indique que 52 % des Francais seraient préts a accepter une réduction de leurs
pensions de retraite pour contribuer a la réduction de la dette publique ; le Bureau prend acte du sondage et décide
d’une réaction dans un post LinkedIn et par communiqué de presse apres avoir pris connaissance de la représentativité
de I'échantillon et de la formulation de la question. Les résultats 2025 de I’Agirc-Arrco ont été évoqués (voir encart ci-
dessous) ; il est noté que le niveau des réserves - 91,2 Mrds € - a fin 2025 atteint 10,6 mois de prestations et que les
syndicats envisagent d’engager une action judiciaire en cas d’absence de revalorisation du point a I'automne prochain.
Intelligence artificielle - 1A : La premiére réunion du groupe de travail a, notamment, permis de relever I'importance
de l'utilisation de I'lA dans le domaine de la santé et d’identifier les priorités des réflexions a conduire (cf. ci-dessous).
Réflexions sur les retraites : Dans la perspective de I'élection Présidentielle 2027, la Commission « Retraite » a été
chargée de réviser le document de 2016 relatif aux prises de positions de la CFR sur le projet de la mise en ceuvre du
systeme universel de retraite pour redonner confiance aux jeunes générations et assurer la pérennité du systéme.
A.R.S. : Il est noté qu’il n’y a pas de nouvelle proposition de texte sur la doctrine relative a la démocratie sanitaire.
Questions diverses : Sur la refonte du site web, un point sera fait au prochain Bureau. Une information est donnée par
M. Riquier sur le refus exprimé par la Direction de la mobilité de I'accessibilité de la SNCF sur I'utilisation des maisons
« France Services » pour I'achat de billets de train, cela pouvant poser des questions d’équité concurrentielle.

Groupe de travail « 1A »
du 16 mars 2026

Commission « Retraite » du 13 avril 2026
Réforme des retraites : F. Vézier a remercié les différents contributeurs qui

ont proposé des modifications de forme au projet que la CFR porte depuis
une dizaine d’années et note avec satisfaction qu’un accord global est donné
sur le fond du projet de création d’un systeme universel de retraite. Des
ajouts et modifications ont donc été apportés au texte de 2016, notamment
quant a I'appellation « Systéme universel » par préférence a « Régime » qui
définit les organismes actuels qui pourront demeurer pour assurer la gestion
des dossiers en cours et a venir une fois la réforme mise en ceuvre. La partie
du texte révisé en séance sera adressé aux membres pour d’éventuelles
améliorations avant la prochaine réunion qui devra faire I'objet de I’examen
de la suite du texte, notamment pour ce qui concerne les préoccupations
spécifiques des femmes et des mesures a prévoir pour assurer une transition
des régimes existants complexes qui n’inspirent plus confiance aux jeunes
générations vers le systeme universel proposé. Il a été souhaité que le texte
soit définitivement rédigé d’ici I'été prochain afin d’organiser sa
communication et sa présentation aux candidats potentiellement déclarés
des I'automne prochain a I’élection présidentielle du printemps 2027.

Le groupe a tenu sa premiére réunion
gu’il a essentiellement consacrée aux
aspects négatifs et positifs de
I'intelligence artificielle ainsi qu’a
I'impact potentiel de son utilisation
par les seniors. La discussion s’est
ensuite orientée sur les défis liés a
I'adoption des technologies par les
personnes agées. Deux domaines
prioritaires ont été identifiés pour les
réflexions a mener : I'amélioration de
la communication et de I'information
via des outils automatisés et l'aide aux
démarches de santé, tout en
soulignant les risques potentiels pour
I'automédication.
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NOUVEAU : Dans le but de promouvoir I'information de la CFR en s’abonnant au réseau social « LinkedIn », le Comité de rédaction des réseaux

sociaux de la CFR rédige hebdomadairement des posts qui seront dorénavant publiés dans le tableau ci-dessous a la suite des numéros du CFR Echos.

DOMAINES CONCERNES

CONTENUS/REVENDICATIONS

Le premier tour des élections municipales rappelle le poids décisif des retraités dans les scrutins car les
retraités restent la catégorie de citoyens la plus mobilisée électoralement. Mais les retraités ne sont pas
seulement des électeurs. Ils sont aussi des acteurs structurants de la vie locale au travers de leur engagement
familial et associatif mais aussi de leur présence dans les conseils des collectivités territoriales et les instances
de démocratie participative. Une part considérable du tissu social repose sur leur engagement bénévole.
Electeurs fortement mobilisés, acteurs engagés de la vie locale, il est regrettable de les opposer aux autres
générations comme cela a été le cas ces derniers mois. Au contraire, il est essentiel d’organiser un pacte
intergénérationnel solide.
Dans le contexte économique difficile que nous connaissons des défis sont a relever pour préserver notre
modele social qui repose sur la solidarité.
La Confédération Frangaise des Retraités sera particulierement attentive a ce que soit maintenu un
équilibre entre générations, respectant les ainés et préparant au mieux |’avenir des jeunes.
16 mars 2026
Les élections municipales n’ont pas mobilisé : le constat est celui d’une faible participation. Le taux
d’abstention au deuxiéme tour a été particulierement élevé, plus important encore, de 4 points, que celui
constaté en 2014. Les jeunes sont particulierement en retrait. Lorsque qu’on les interroge, ils répondent : les
élections a quoi ¢a sert ? Les retraités, eux, n’en doutent pas et restent mobilisés. Au plus prés des réalités
locales, ils restent trés investis dans la vie communale et associative. Et ils s'impliquent tout autant dans les
élections nationales. Il n’en demeure pas moins que la situation est inquiétante.
Un sondage récent du CEVIPOF met en évidence le manque de confiance des Frangais dans la politique. Si
une majorité fait encore confiance au niveau communal et départemental, il n’en est rien pour le niveau
national. Et 71% des Frangais considérent que la démocratie ne fonctionne pas. Il devient urgent que les
politiques en prennent conscience et redonnent envie de s’exprimer dans les urnes.
23 mars 2026
Depuis plusieurs années I'lA a envahi notre quotidien, que nous le voulions ou non.
Les plus agés d’entre nous - mais pas tous ! - s’en sentent tres éloignés et pourtant I'lA peut déja nous
apporter beaucoup, qu’il s’agisse notamment de la médecine ou de I'aide a la personne.
Bien s(r I'lA n’est qu’une assistance et ne peut se substituer a I’homme qui doit demeurer le décideur final.
Bien sir elle doit étre encadrée pour éviter des dérives. Cependant nul doute qu’elle prendra une place de
plus en plus importante dans tous les domaines et qu’elle contribuera a améliorer la vie des seniors.
C’est un sujet dont la Confédération Francaise des Retraités a décidé de s’emparer dans le but de
débroussailler un sujet qui peut paraitre complexe et d’assurer aupres de son public une information aussi
précise et concréte que possible.
6 avril 2026

Lors de la Conférence du handicap d’avril 2023, le Président de la République avait annoncé le
remboursement intégral des fauteuils roulants.
Le 6 février 2025 cette annonce était reprise par le gouvernement qui précisait que la mesure serait effective
au ler décembre 2025.
Puis un communiqué de presse du ler décembre du Ministére de la Santé, de la Famille, de I'lautonomie et
des personnes handicapées indiquait que 15 jours maximum seraient nécessaires pour obtenir les fauteuils
les plus courants et 2 mois maximum pour des besoins tres spécifiques.
Ou en est-on aujourd’hui ?
Sur le terrain les difficultés se multiplient pour obtenir un fauteuil roulant, difficultés qui tiennent a la
complexité administrative et au manque de personnel et qui allongent considérablement les délais qui
dépassent souvent 6 mois.
La Confédération Francaise des Retraités ne peut que se joindre au concert des protestations qu’expriment
tant les professionnels que les associations de handicapés devant une situation qui dégoit les attentes.

30 mars 2026

Pas de post pour ce mois

Pas de post pour ce mois

Pas de post pour ce mois

15 avril 2026



